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1. Giris

Su, hayatin temel kaynagidir ve insan
yasami kadar, medeniyetlerin
gelisiminde de biiylik bir 6neme
sahiptir. Tiirkiye, sahip oldugu 25 su
havzasiyla su kaynaklar1 bakimindan
giiclii bir potansiyele sahiptir. Ancak
mevcut su yonetiminde yasanan ¢ok
baslilik, koordinasyon sorunlar1 ve
sorumluluk karmasasi, bu
potansiyelin tam anlamiyla
degerlendirilememesine yol
agmaktadir. Bu yazida, su
yOnetiminde karsilasilan sorunlari, su
havzalarinin 6zellestirilmesinin
saglayabilecegi avantajlar ve

devletin bu siirecteki roliinii detayh
bir sekilde ele aliyoruz.

2.Su Kithginin Ortaya Cikaracagi
Sorunlar

Su kitligi, toplumlan etkileyen ¢ok
boyutlu bir krizdir ve farkl
asamalarda ¢esitli sorunlara yol agar:

Erken Evre: Su tasarrufu ¢agrilar
yapilir, kalite diiser. Arag¢ yikama ve
bahce sulama gibi faaliyetler
kisitlanir.

Orta Evre: Su fiyatlarinda ciddi
artiglar goriiliir. Tarimsal {iretimde
diistis, ekonomik sikintilar ve saglik
sorunlari baslar.



Kriz Evresi: Insanlar, su kithig
yasanan bolgelerden go¢ eder. Gida
fiyatlan yiikselir, sosyal huzursuzluk
artar.

Cevresel Tahribat: Kuruyan nehirler
ve goller, biyolojik ¢esitliligin
azalmasina neden olur.

Bu sorunlarin 6ntline gecebilmek i¢in
stirdiirtilebilir su yonetimi
uygulamalarina oncelik verilmelidir.

3.Su Yonetiminde Karsilasilan
Sorunlar

Tirkiye'deki meveut su yonetim
sistemi, bircok kurumun yetki
alaninda faaliyet gostermesi
nedeniyle ciddi koordinasyon
sorunlarina sahiptir.

Cok Bagslilik ve Koordinasyon
Eksikligi

» Tiirkiye'de su yonetimi Devlet Su
Isleri (DSI), Su Yonetimi Genel
Miidirligi (SYGM), Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligi, yerel yonetimler ve diger
ilgili kurumlar arasinda boliinmiistiir.
Ancak bu kurumlarin arasindaki yetki
cakismalari, sorumluluklarin agik bir
sekilde tanimlanamamasina ve
iletisim kopukluklarina neden
olmaktadir.

* Bu ¢ok bash yapi, su yonetimi
politikalarinin etkin bir sekilde
uygulanmasini engellemektedir.
Ornegin, bir kurumun baslattig1 bir
proje diger bir kurum tarafindan
yeterince desteklenememekte ya da

farkli oncelikler nedeniyle
gecikebilmektedir.

Sorumlulugun Birbirine Atilmasi

* Kurumlar arasindaki is birligi
eksikligi, projelerde meydana gelen
aksakliklarda sorumlulugun bagka
kurumlara atilmas1 gibi sorunlari
dogurur. Bu durum, hesap
verilebilirlikten uzak bir yonetim
anlayisini tetikler.

« Ornegin, atik su aritma
tesislerindeki eksiklikler, yerel
yonetimler ve merkezi kurumlar
arasinda stirekli tartisma konusu
olmaktadir. Bu tiir sorunlar, halkin
temel su ihtiya¢larmin karsilanmasini
geciktirir ve giiven kaybina yol acar.

Kaynak ve Zaman Israfi

Tirkiye’de Su Havzalarinin Yonetimi

ile ilgili;

- Havza Yonetim Planlari (25 su
havzasi i¢in entegre yonetim
planlart olusturulmustur. Bu
planlar, suyun kalitesini korumay1
ve surdiirtilebilir kullanimini
hedefler),

- Taskin Kontrolii (Barajlar ve tagkin
koruma tesisleri insa edilerek sel
riskleri azaltilmaya
calisilmaktadir),

- Tarimsal Su Yonetimi (Modern
sulama yontemleri tesvik edilerek
tarimda suyun verimli kullanimi
saglanmaktadir),

- Su Izleme Sistemleri (Ulusal Su
Izleme Ag1, havzalardaki kirliligi
takip etmektedir),




Farkli kurumlar tarafindan yiirtitiilen
paralel ¢alismalardir. Pek ¢ok ortak
katmani olan ancak ayri ayr1 ele
alinan bu calismalar, ciddi bir kaynak
ve zaman israfina neden olmaktadir.

* Ayrica ayn1 meslek disiplini i¢inde
tanimlanabilecek bu ¢alismalarin
farkli kurumlar altinda ele alinmasi,
sonuglar arasinda tutarsizlik
yaratmaktadir. Ornegin, bir havza igin
farkli kurumlarin yaptig1 projelerin
birbiriyle ortlismedigi durumlar sik¢a
yasanmaktadir.

Yerel Sorunlara Duyarlhilik
Eksikligi: Ulusal 6lgekte hazirlanan
planlar, yerel diizeydeki spesifik
ihtiyaglar1 ve sorunlari her zaman
kapsayamayabilmektedir.

Sonug olarak, Tiirkiye’de mevcut
yonetim modeli, su kaynaklarinin
siirdiirtilebilir ve etkili bir sekilde
korunmasi i¢in yetersizdir. Bu
sorunlarin ¢6ziimii, daha merkezi,
koordineli ve hesap verebilir bir
yonetim yaklagimi gerektirmektedir.

4.Su Havzalarinin Ozellestirilmesi:
Coziime Giden Yol

Su havzalarinin 6zellestirilmesi,
mevcut sorunlar1 asmak igin etkili bir
yOntem olarak one ¢ikmaktadir.
Dogru planlama ve diizenlemelerle
desteklenmis bir 6zellestirme stireci,
Tirkiye’nin su yonetimi i¢in yeni bir
vizyon sunabilir,

Tiim Siireclerin Tek Elden Yonetimi

» Ozellestirme ile su havzalarinin
yonetimi, tek bir o6zel sektor yapisinin
koordinasyonunda ytiriitiilebilir. Bu,
farkli kurumlar arasinda yasanan
yetki karmasasini ve koordinasyon
sorunlarmi ortadan kaldirir.

* Su kaynaklar, kar odakl bir
yaklasimla, en fizible ve verimli
sekilde yonetilir. Yatirim, bakim ve
operasyon stiregleri daha hizli ve
planh bir sekilde gerceklestirilir.

Kaynak Israfimin Onlenmesi

» Havza bazli yonetim, 6zellestirme
sayesinde daha etkili bir sekilde
uygulanabilir. Tek elden ve es
zamanh yonetim, kaynak ve zaman
israfin1 Onler.

* Su altyapilarinda yapilan yatirimlar,
daha stirduriilebilir ve maliyet
acisindan optimize edilmis
cOzlimlerle hayata gecirilebilir.

Yerel Sorunlara Gercekci Coziimler

« Ozel sektor, yerel diizeyde
karsilasilan sorunlara daha hizli ve
gercekci cozlimler sunma
kapasitesine sahiptir. Ornegin, bir
belediyenin karsilayamayacagi
altyapi ihtiyaclarn, 6zel sektor
tarafindan hizlica finanse edilebilir.

* Bu yaklasim, yerel halkin suya
erisimini kolaylastirir ve suyun
kesintisiz bir sekilde temin edilmesini
saglar.

Teknolojik Yatirumlar ve Verimlilik

« Ozel sektor, akilli su yonetim
sistemleri, ileri aritma teknolojileri ve
su kayiplarmi onleyici altyapilar gibi



yenilik¢i ¢oziimlere yatirim yapma
konusunda kamu kurumlarina gore
daha avantajlidir.

e Ornegin, su kayiplarmi minimize
etmek icin akilli sayaglar ve sizinti
tespit sistemleri gibi teknolojiler daha
hizli hayata gecirilebilir.

Devletin Kontrol Yetkisi

» Ozellestirme siirecinde devletin
diizenleyici rolii son derece
Oonemlidir. Su, temel bir insan
hakkidir ve 6zellestirme sirasinda bu
hak gozetilmelidir.

* Devlet, 0zel sektorii siki denetim
altinda tutarak hizmet kalitesinin
diismesini ve fiyatlarin kontrolsiiz bir
sekilde artmasin1 engelleyebilir.
Ayrica, ¢evresel stirdiiriilebilirligi
saglamak i¢in 6zel sektore belirli

hedefler koyabilir.

Sonug: Ozellestirme, su
kaynaklarinin etkin ve verimli
yonetimini saglayarak mevcut
sistemdeki sorunlari ¢ozebilir. Ancak
bu stire¢, devletin denetim ve
diizenleme yetkisini elinde tutmasiyla
desteklenmelidir.

5. Ozellestirmenin Getirecegi
Avantajlar

* Merkezi ve Koordineli Yonetim:
Cok basli yapinin yol actig1 sorunlar
ortadan kalkar.

e Zaman ve Kaynak Tasarrufu: Tek
elden yiirtitiilen projeler, daha az
maliyetle ve daha kisa siirede
tamamlanir.

 Hizmet Kalitesinde Artis: Ozel
sektor, miisteri memnuniyetini
artirmak i¢in daha kaliteli hizmet
sunar.

 Teknolojik Yenilikler: Modern
altyap1 ve akilli su yonetimi
sistemleri daha hizli hayata gecer.

e Yerel Sorunlara Hizli Coziimler:
Yerel ihtiyaglara daha hizli ve etkili
yanitlar verilir.

6.Sonug

Tiirkiye’nin mevcut su yonetimi
sistemi, cok bash yapinin getirdigi
sorunlar nedeniyle hem kaynak hem
de zaman kaybina yol agmaktadir.
Sorumluluk karmasasi ve
koordinasyon eksikligi, su
kaynaklarinin etkin yénetimini
engellemektedir.

Su havzalarinin 6zellestirilmesi, tim
bu sorunlari ¢ozebilecek bir alternatif
sunmaktadir. Ozel sektor, siirecleri
daha fizible ve verimli bir sekilde
yonetebilirken, devletin diizenleyici
rolii bu siirecte suyun bir insan hakki
olarak korunmasini saglar.

Bu nedenle, dogru bir 6zellestirme
modeli ile Tiirkiye, su kaynaklarini
hem koruyabilir hem de gelecege
daha siirdiirtilebilir bir sekilde
tastyabilir. Ancak, siire¢ boyunca
kamu yararinin 6ncelikli oldugu
unutulmamalidir.
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